SCHULE

Blldung neu denken
Schule besser leben.
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Bildung ist eine wesentliche Voraussetzung fir eine erfolg-
reiche Zukunft auf individueller, gesellschaftlicher und
wirtschaftlicher Ebene sowie das notwendige Fundament

fiir Forschung und Innovation. Sie ist die Grundlage fir die
Entwicklung von Selbstwirksamkeit und Problemldsungsfahig-
keit und hat daher einen zentralen Stellenwert fiir den sozialen
Frieden und die positive Entwicklung des Wirtschafts- und
Wissenschaftsstandorts Osterreich. Bildung ist der Schliissel
fiir eine funktionierende Demokratie und eine aufgeklarte,
resiliente Gesellschaft.

Angesichts der vielen sehr komplexen Herausforderungen, de-
nen wir als Gesellschaft gegeniiberstehen, ist die Vermittlung
relevanter Fahigkeiten gleichsam wichtiger und schwieriger
denn je. Klima- und Umweltkrise, Migration, Pluralitat und kul-
turelle Widerspriiche, geopolitische Spannungen und rasche
technologische Entwicklungen werden auch die ndchsten
Jahrzehnte dominieren. Die daraus entstehenden komplexen
Probleme und Krisen, aber auch Chancen der ndachsten
Generationen sind noch weitgehend unbekannt.

Es liegt in der Verantwortung des Bildungssystems, die
Kinder und Jugendlichen schon jetzt mit dem notwendigen
und richtigen Riistzeug auszustatten, um Herausforderungen
zu Uiberwinden, kiinftige Probleme zu I6sen und Chancen
ergreifen zu konnen.
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HERAUSFORDERUNGEN

Die Ergebnisse der PISA-Studie und die letztgltigen Bildungsstandardiberprifungen
haben ergeben, dass etwa 40 % der Jugendlichen die 8. Schulstufe mit gravierenden
Mangeln in Deutsch, Englisch und Mathematik verlassen.

Das Bildungssystem kann in seiner jetzigen Form nicht sicherstellen, dass alle
Schulerinnen und Schiiler bis zum Abschluss der 8. Schulstufe die Grundkompetenzen

erlangt haben, um fiir die weiterflihrende spezialisierte Bildungsphase gerlstet zu sein.

Die Nachteile, die aus fehlender Bildung und mangelnden Grundkompetenzen
erwachsen, sind auf individueller sowie volkswirtschaftlicher Ebene beachtlich.

Die betroffenen Personen werden an den Rand der Gesellschaft gedrangt und kdnnen
nicht am technischen Fortschritt teilnehmen; Volkswirtschaften erleben Riickschritte
in sozialer, demokratischer und wirtschaftlicher Hinsicht.

DIE ERFOLGSFAKTOREN
FUR DIE SCHULE VON MORGEN

DIE VISION DER NEUEN
GEMEINSAMEN SCHULE

Die neue Schule lehrt moderne Inhalte, Perspektivenvielfalt und vernetztes Denken.
Im Zentrum der neuen Schule stehen die Bildung und Starkung wertorientierter,
ganzheitlich gebildeter Personlichkeiten. Sie ist gepragt von lernfreudigem Lern-
klima, konstruktiver Fehlerkultur und modernem Unterricht mit aktivierenden Lern-
methoden. Sie lasst unterschiedliche Lerngeschwindigkeiten zu. Die Schilerinnen
und Schler werden ihren Begabungen entsprechend gefordert. Kreativitat, Neugier
und die Freude am forschenden Lernen haben in der neuen Schule besonders
hohe Prioritat. Die neue Schule kooperiert an unterschiedlichen Lernorten durch die
Vernetzung mit ihrem Umfeld aus Wirtschaft und Gesellschaft.

Die neue Schule gibt den Schilerinnen und Schilern das notwendige Werkzeug
fur Berufsfelder mit, die es heute noch nicht gibt. Sie tragt Verantwortung fur
die Bildungslaufbahn der Kinder, erkennt und fordert besondere Starken und
Leistungen und behebt Schwéchen.

Die neue Schule lebt einen gemeinsamen und verschrankten Ganztagsunterricht
und vermittelt Inhalte altersgerecht in drei Schulphasen Uber einen Zeitraum von
acht bis zehn Jahren. Sie ist in ein schlankes Bildungsmanagement eingebettet.
Dreh- und Angelpunkt ist die hohe Autonomie der Schule, wodurch die Schulleitung
sowie die Padagoginnen und Padagogen eigenverantwortlich agieren konnen.
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MASSNAHMEN

= Die gemeinsame Schule von der 1. bis zur 8. Schulstufe entwickeln
und phasen- bzw. entwicklungsorientiert aufbauen, um den individuellen
Entwicklungsstufen gerecht zu werden.

= Die Lehr- und Lerninfrastruktur einer Schule folgt einem padagogischen
Gesamtkonzept, das den Einsatz von digitalen und analogen Lern-
materialien in einer sinnvollen Weise sicherstellt.

= Das Nahtstellenmanagement entlang der Bildungslaufbahn verbessern,
um mittels institutionalisierter und strukturierter Weitergabe von
Beobachtungen die Forderung entlang der Bildungslaufbahn individuell
zuzuschneiden.

= Mittels eines ganztagigen, verschrankten Bildungsangebots in der
Schule einen Rahmen fir die maBgeschneiderte, individuelle Férderung
der Schilerinnen und Schuler ermdglichen und durch die Vernetzung
mit regional ansassigen Vereinen und Unternehmen aulerschulische
Bildungsangebote leichter zuganglich machen.

= Die Schule so gestalten, dass alle Schilerinnen und Schiiler bis zum
Abschluss der Schule mit 14 (Sekundarstufe 1) auf einen fundamentalen
Bildungslevel gebracht werden. Die Verantwortungstbernahme durch
die Schule ist mittels Bildungspflicht abzusichern.

= Die Schulentwicklung mittels iKMP'YS vorantreiben und die
Kompetenzmessung als ein wichtiges Instrument nutzen, um die
Qualitat der Schule zu messen und zu verbessern.

MASSNAHMEN

Die individuellen Starken und Talente der Schlerinnen und Schuler
erkennen und ins Zentrum stellen — mittels Erarbeitung eines
personlichen Starkenportfolios von der ersten bis zur achten
Schulstufe.

Lernmethoden vermitteln und Entwicklungsprozesse begleiten,
sodass fur die Schiilerinnen und Schiiler ein stabiles Fundament ge-
legt wird, um auch im spateren Leben erfolgreich selbstorganisiert

lernen und ihre Neugierde als Lern- und Bildungsmotivation aufrecht
halten zu konnen.

Die Sprachenvielfalt im schulischen Alltag wertschatzen und einen
starkeren Fokus auf den Erstsprachenunterricht legen, um Sprach-
kompetenzen zu kultivieren und zu fordern.

Den Unterricht gendersensibel gestalten, um die immer noch stark
ausgepragte stereotypische Wahl des Bildungs- und Berufswegs
aufzubrechen.

Inklusiven Unterricht mit integrativer Begabungsforderung als

Regelform etablieren und die Forderbedingungen in den Schulen
verbessern, um das bei rund 20 % liegende Potenzial fir
Spitzenleistungen in vollem Umfang zu heben.




MASSNAHMEN

= Transversale Kompetenzen mittels projekt- und themen-
bezogenen Arbeiten fordern und dadurch eine Basis fiir
lebenslange Freude am Lernen legen.

Wirtschafts- und Finanzbildung facheriibergreifend
vermitteln, um ein Grundverstandnis fur betriebs-, finanz-
und volkswirtschaftliche Zusammenhénge zu gewinnen
und somit aktiv am Wirtschaftsleben teilnehmen zu kénnen.

Neugier an MINT fordern, denn die kompetente Anwendung
moderner technischer Méglichkeiten und Errungenschaften,
wie kinstlicher Intelligenz, ist unerlasslich.

Bildungs- und Berufsorientierung in der Schule umfassend MASSNAHMEN
verankern, sodass die Entscheidung, welchen Ausbildungs-
weg die Schilerinnen und Schuler nach der Grundbildung

verfolgen, auf personlichen Interessen und Starken basiert.

= Deutlich mehr Gestaltungsfreiheiten in organisatorischer,
personeller sowie finanzieller Hinsicht, um das Bildungs-
angebot umfassend an die spezifischen regionalen
Anforderungen und Gegebenheiten anpassen zu kdnnen.

Schule als modernen Lernort und Lebensraum verstehen

und gestalten, um in attraktiven, spannenden und einladenden
Lernraumen kreatives Arbeiten, konzentriertes Lernen und
gemeinsames Forschen flexibel zu ermoglichen.

Reformen auf organisationskultureller Ebene vornehmen,
damit Schulautonomie auch wirklich gelebt werden kann.
Es braucht einen Qualitdtsrahmen auf Bundesebene,
Unterstiitzung durch die Bildungsdirektionen und eine
eigene Rechtspersonlichkeit fir die Schulen.
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